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Convocatoria global para la presentacion de
propuestas 2017 - Nivel 2

En 2017se dio inicio a la nueva ronda de la Convocatoria global para
la presentacion de propuestas (CGPP). En esta nueva ronda se ha
dado respuesta a las inquietudes sefialadas en la CGPP 2015. El
cambio principal es que ahora la CGPP se dividira en dos niveles. El
Nivel 1 de la CGPP funcionara de igual modo que en las CGPP
anteriores: se invita a las EFS a enviar notas conceptuales en busca
de coincidencias (matching), con la pequefia modificacion de que ya
no habré mas fechas limite, sino que se tratara de un proceso
continuo. El propésito del Nivel 2 de la CGPP es enfocarse en un
grupo mas reducido integrado por las EFS mas vulnerables, con
mayores necesidades de un apoyo ampliado y fortalecido. Este

articulo se centrara en el Nivel 2 de la CGPP: cdmo funciona, dénde
nos encontramos actualmente, y qué podemos esperar.
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Proximos eventos

Reunion del Consejo
Directivo de la IDI

8 de noviembre: Reunién
del Consejo Directivo de
la IDI. Viena, Austria

Comunicacion con las
partes interesadas
mediante la
participacion de la IDI
en diferentes
reuniones

La IDI particip6 en la
reunion del Consejo
Directivo de la PASAl y en
el Congreso realizado en
Tuvalu en agosto de
2017. El tema central del
congreso fue la
comunicacion. La IDl y la
PASAI analizaron los
programas en marcha de
la IDI, entre ellos, la
iniciativa de apoyo
regional al MMD-EFS,
presentdndose ademas la
Guia saobre la interaccion
de las EFS con las partes
interesadas. La IDl y la
PASAI también facilitaron
conjuntamente un taller
sobre comunicaciones
con la EFS de Tuvalu.

Este nuevo enfoque selectivo apunta a brindar un apoyo mas intenso a
un grupo reducido integrado por las EFS que enfrentan mas retos y se
esfuerzan por elaborar programas estratégicos destinados al
desarrollo de capacidades; en particular, aquellas EFS que actuan en
entornos fragiles y conflictivos. El objetivo de esta etapa sera brindar
apoyo durante todo el ciclo de gestion estratégica de una EFS, desde
la deteccion de necesidades y la planificacion estrategica, hasta el
disefio, la implementacion y la evaluacion de programas. Se hara
hincapié en la formacion de sociedades a largo plazo entre las EFS,
los donantes y los prestadores de apoyo, con un fortalecimiento de la
coordinacion y supervisién por parte de la INTOSAI-Secretaria de
donantes.

El comité del Nivel 2, integrado por un grupo de miembros de la
Cooperacion para el desarrollo, fue constituido para supervisar esta
nueva iniciativa y ha venido trabajando denodadamente para poner en
marcha dicho nivel de la CGPP. El comité se encuentra en la etapa de
finalizacién de la lista de EFS que se incluiran en el Nivel 2 de la
CGPP. De acuerdo con la estrategia adoptada, el objetivo es formar un
pequefio grupo integrado por no mas de 14 EFS, que sera el primero
en participar en la iniciativa del Nivel 2, comenzando con 36 EFS
potenciales de paises de Africa, Asia, Medio Oriente, el Caribe y el
Pacifico. Luego de aplicar los criterios explicados en nuestro sitio
web, se invité a 18 EFS a participar en la iniciativa de Nivel 2.

Lo que buscamos en esta etapa es lograr el compromiso de nuestra
comunidad de donantes y otros prestadores de apoyo para estimular
el interés en la Iniciativa N2 y permitir que dichos prestadores indiquen
el tipo y nivel de apoyo que brindaran. En la reunién con las partes
interesadas concluida recientemente sobre “Auditoria de la
preparacién para la implementacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)”, un tema comun fue el de que “Nadie se quede
atrés” y, como el grupo de las EFS a las que apunta el Nivel 2 de la
iniciativa son consideradas como colegas pares mas rezagadas,
invitamos ahora a adoptar este "mantra" y pensar acerca de como
contribuir a la prestacién de apoyo a las EFS en la iniciativa de Nivel 2.
Existe un proverbio jamaiquino, every mickle mek a muckle , cuya
posible traduccién es que muchos pocos hacen un mucho... Es decir,
ningtin apoyo ofrecido es demasiado pequefio.

Para conocer mas sobre el Nivel 2 de la CGPP, remitase a nuestro
sitio web o contactese con cualquier miembro de la Secretaria en:
intosai.donor.secretariat@idi.no.

Resumen de noticias

1. Nuevas designaciones en la IDI

Durante el verano de 2017, la IDI convoco a concurso para cubrir
vacantes en dos puestos. Desearia dar la bienvenida a los siguientes
colegas nuevos y desearles o mejor en su nueva tarea:

a. La Sra. Caterina Raschetti, coordinadora de programas.

b. El Sr. Laurent Soublin, coordinador de programas.

2. Auditoria de la preparacién para la
implementacion de los Objetivos de Desarrollo



Sostenible (ODS)

La Iniciativa de Desarrollo de la INTOSAI (IDI) y el Departamento de
Asuntos Economicos y Sociales (DAES) de la ONU, organizaron
conjuntamente una reunion a la que asistieron directivos y partes
interesadas de Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS). En ella se
abordd la "Auditoria de la preparacién para la implementacion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)", durante los dias 20 y 21 de
julio, en la Sede de las Naciones Unidas (ONU) en Nueva York.

Esta reunién fue organizada en el contexto del programa de desarrollo
de capacidades "Auditando los ODS”, implementado por la IDI y el
Comité de Intercambio de Conocimientos (KSC, por sus siglas en
inglés) de la Organizacién Internacional de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (INTOSAI, por sus siglas en inglés), en colaboracion con el
DAES de la ONU y otros socios. El objetivo de dicho programa es
apoyar a las EFS en la realizacién de auditorias cooperativas de
desempefio sobre la preparacion para la implementacion de los ODS
en sus contextos nacionales, de conformidad con las Normas
Internacionales de las EFS (ISSAI). Tales auditorias constituyen una
de las primeras respuestas de las EFS en términos de la contribucién
a la implementacion, el seguimiento y el examen de los ODS, lo que
dara a estas entidades la oportunidad de expresarse sobre la cuestion.
Las EFS mostraron un gran interés en el programa y muchos
participantes en la reunion pertenecen a EFS que ya estan en el
programa.

El propésito de la Reunién

El propdsito de la reunién fue promover la comprensién por parte de
las EFS de las tendencias actuales y las practicas emergentes
vinculadas con la preparacion a nivel nacional para la implementacion
de los ODS, y fortalecer el rol de las EFS en la implementacion, el
seguimiento y la revision de tales objetivos. Los participantes
intercambiaron experiencias y lecciones aprendidas acerca de las
oportunidades y los desafios para que las EFS contribuyan a la
implementacién, el seguimiento y la revision de los ODS a diferentes
niveles. En la reunién también se reflexiond acerca de las
capacidades, los conocimientos, los recursos y las herramientas que
las EFS precisan para realizar auditorias relacionadas con los ODS, lo
que incluye la preparacién para la implementacion de esos objetivos.

Aqui se brinda informacion adicional sobre los resultados de la
reunion.

3. Programa 3i (Iniciativa de Implementacién de
las ISSAI) - Fase |



Equipo de especialistas en la reunién sobre desarrollo de productos para el Aseguramiento de la

Calidad en auditorias financieras, Manila, marzo del 2017

Reunidn sobre desarrollo de productos para el AC en auditorias
financieras

Entre el 6 y el 10 de marzo de 2017 se realizé en Quezon City, Manila, un
encuentro de una semana sobre el Desarrollo de productos para el
aseguramiento de la calidad en auditorias financieras. Los productos
esperados de la reunion eran la elaboracion de las versiones en borrador de
una Guia de aseguramiento de la calidad y una Herramienta de
aseguramiento de la calidad, que las EFS puedan utilizar y adaptar para
realizar examenes de aseguramiento de la calidad en auditorias
financieras realizadas de conformidad con las ISSAI.

Esta reunién fue organizada por la Comision de Auditoria de la
Republica de Filipinas, la que brindé apoyo administrativo y logistico.
Participaron en el desarrollo de los productos cinco especialistas de
las EFS de Portugal, Georgia, Filipinas, Namibia y las Islas Cook,
ademas de un integrante del personal de la IDI.

Apoyo piloto a nivel de EFS en la EFS de Butan:
i. Apoyo in situ para la realizacion de una auditoria financiera piloto
basada en las ISSAI

De acuerdo con la Declaraciéon de compromiso suscrita entre la EFS
de Butan y la IDI en 2016, el especialista en auditoria financiera de la
IDI brindé a dos equipos de auditoria, durante una semana, apoyo in
situ para la realizacién de una auditoria financiera piloto basada en las
ISSALI Ello tuvo lugar entre el 10 y el 14 de abril en Thimphu, Butan.
Dicho especialista, ayudado por dos mentores de la EFS de Butan,
examind la labor de auditoria realizada por dos equipos, ademas de
aportar opiniones sugerencias y comentarios que sirvieron a los
equipos de auditoria para mejorar la documentacioén de auditoria
durante esa semana. Luego del taller, los dos equipos regresaron a
sus respectivas entidades para realizar otros procedimientos de
auditoria que, o bien no se habian cubierto durante la etapa de
planificacion de la auditoria, o se encontraban pendientes a la fecha
de este taller.



El equipo de auditoria estd integrado por un supervisor, un lider de
‘equipo vy los integrantes de ese equipo. Asistieron al taller in'situ un
total de nueve i'nteg_rante_s del personal, incluyende dos supervisores.
Asimismo, el Auditor General y el Subauditor General tambien
asistieron a algungs sesiones del taller. E"sta.e_s-Ia:‘Segunda-"inst’éﬁcia
de apoya in situ brindado a| équipo de auditoria de la EFS con relacion
a esta auditoria financiera piloto. La primera tuvo lugar durante 1a
eétapa de planificacion de la auditoria en febrero de 2017,

ii. Capacitacion sobre aseguramiento de la calldad en auditorfas’
financieras

Durante una semana, un equipe de auditoria integrado por fres
auditores de fa EFS de Butan recibid capacitacion sobre
aseguramiento de la calidad en auditorias financieras basadas en las
1BSAI Estos auditores realizaran una revisidn del aseguramiento de la
calidad de dos auditerias piloto basadas en {as ISSAI aciualmente en
cufseo. La capacitacior e impartio entre 17 y el 21 de-abril de 2017 en
Thimpu, Butan,

Dicha capacitacion fue brindada por un especialista de la IDI, y
facilitada conjuniamente por-dos mentores de la EFS de Butan,
Durante |a capacitacién se concienci¢ al equipe sebre la nueva
herramienta de aseguramisnto de la calidad en auditorias financieras
desarroliada por la IDI. Como parte de Ja sesidn practica, el equipo
realizo. un examen ge aseguramiento de la calidad de una auditoria
financiera de fa EFS de Butan. La cdpacitacidn, que también abarco
los modeios. y funciones de aseguramiento de |a calidad en la EFS,
conts con la asistencia del Subauditor General y de personat de'la
Divisian de investigacitn'y aseguramiento de [a calidad de la EFS.

Uno de los resultados de i3 EFS conforme a la Declaracién de
Compromisa es que fa “EFS disponga de un mecanismo de-
aseguramiento de la calidad que funcione adecuadamente”. Esta
intervencién especifica no sdlo facilita el desarrolld de capacidades del
revisor de--a’seggramiento de la calidad, sino que ademas esta
concebida para fortalecer la fuhcién actual de aseguramiento de la
calidad en la EFS.

ili. Revision de aseguramiente de la calidad de fa auditoria financicra
pileto basada en las ISSAl enla EFS de Butan

l.a realizacién de una revision de aseguramiento de fa calidad de Jas
auditorias piloto es la Gitima etapa de ia Fase || del Programa 3i a nivel
de EFS para el programa de apoyo a la EFS de Butan. En
coincidencia con la Declaracion de Compromiso suscrita entre la EFS
de Butan y la ID1 en-2016, se brindé asistencia técnica in situ-durante
dos semanas (7-11 de agosto de 2017) a tres.examinadores de AC
que hablan venido realizando revisiones.de aseguramiento de la
calidad de dog auditorias financieras piloto basadas en las ISSAI
completadas recientemente.

El especialista de la IDI brihdé dicho apayo técnico in situ al equipo
para que éste realizase et examen de un maodo sistematico, aplicando’
la herramienta de forma adecuada, v redactando el informe del
examen. Anfes de visitar la EFS de.Butan para esta misién, el
especialista de la IDI brindd apoyo en linea al equipo. Este realizt una



revision de aseguramiento de la calidad utilizando la version en
borrador de la herramienta de aseguramiento de la calidad de
auditorias financieras y la Guia desarrollada por la IDI. Al finalizar la
semana, el equipo a cargo de la reivisiéon del aseguramiento de la
calidad presentd al Auditor General y la gerencia de la EFS los
progresos realizados hasta el momento, ademas de un borrador de
informe de aseguramiento de la calidad sobre un encargo de auditoria.
Segun lo previsto en la Declaracion de Compromiso, la gerencia de la
EFS reconocid la necesidad de institucionalizar la funcion de
aseguramiento de la calidad. La EFS de Butan ya ha iniciado la labor
de establecer un mecanismo de aseguramiento de la calidad
totalmente funcional. Se brindara un apoyo similar in situ para las
auditorias de desempefio y cumplimiento que se realizaran a principios
de 2018.

Facilitadores y participantes de la EFS de Butan
y de la IDI durante el apoyo in situ, Thimpu, abril

del 2017

4. Auditoria de los Objetivos de desarrollo
sostenible y la Lucha de las EFS contra la
corrupcion

Facilitatores and participantes en la Reunidn de Adaptacidn, Lima, agosto del 2017

Capacitacion de mentores y reuniones de adaptacién en la OLACEFS
Un grupo de especialistas se reunio en Lima, Pert, entre el 2 y el 11 de
agosto de 2017 para recibir una capacitacion destinada a mentores y la
adaptacion del material utilizado en los cursos dictados mediante eLearning
relativos a los programas de Auditoria de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y la Lucha de las EFS contra la corrupcion (LECC).



Del 2 al 4 de agosto, los mentores fueron capacitados por la Sra. Aranzazu
Guillan Moreno, del DESA de la ONU, en temas relacionados con la Agenda
2030, los ODS y la lucha contra la corrupcion. Desde 20186, ella coopera con
la IDI en el Programa Auditando los ODS, actualmente participa en el curso
impartido mediante eLearning para las regiones de habla inglesa en calidad
de experta, y desempefia el mismo rol en el programa de la OLACEFS.
También tiene experiencia en iniciativas anticorrupcion.

Este grupo recibid ademas una capacitacion sobre el modelo de elearning
de la IDI, facilitado por la Sra. Maria Lucia Lima, Gerente de desarrollo de
capacidades de la IDI,

Entre el 7 y el 11 de agosto el grupo fue dividido y trabajé en la adaptacion
del material de cursos dictados mediante eLearning utilizado en ambos
programas. La reunion sobre auditoria de los ODS fue dirigida por la Sra.
Lima y la reunion sobre la LECC, por el Sr. Anibal Guillermo Kohlhuber, ex
Gerente de la ID| para la OLACEFS y actualmente Sindico General Adjunto
en Argentina.

El CG de la EFS de Perd, Sr. Nelson Shack Yalta, tuvo la amabilidad
de asistir al cierre de las reuniones y expresé un gran interés en la
auditoria de desempefio y el programa sobre la LECC. También se
ofrecié para la organizacion de una reunion relativa a este programa el
afio entrante.

5. Auditoria del Programa de Objetivos de
Desarrollo Sostenible

Participantes de las reuniones de los directivos y partes interesadas de las EFS. Nueva York, 2017

Reunién de directivos y partes interesadas de las EFS

La Iniciativa de Desarrollo de la INTOSAI (IDI) y el Departamento de
Asuntos Econdmicos y Sociales (DESA) de la ONU organizaron
conjuntamente una reunién en la que participaron directivos de las
Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS)y otras partes interesadas.
En ella se abordé la “Auditoria de la preparacion para la
implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)". La
reunion tuvo lugar los dias 20 y 21 de julio, en la Sede de las Naciones
Unidas en Nueva York.



El objetivo de la reunién fue generar debates sobre cuestiones
fundamentales relacionadas con la preparacion para la
implementacién de los ODS, como la integracion de la Agenda 2030
en los contextos nacionales, la obtencion de los medios para la
implementacion de la Agenda 2030 y la supervision, el seguimiento y
el examen del progreso de la Agenda 2030, y la presentacion de
informes sobre dicho progreso. En los debates se destacaron algunos
de los desafios especificos afrontados por las EFS respecto a la
auditoria de los ODS. También se sefiald que las EFS estan
avanzando con rapidez y realizando progresos significativos en la
planificacion y la realizacion de auditorias relacionadas con los ODS y
en la determinacion de la preparacion de los gobiernos para su
implementacion, También se trataron, con miras al futuro, ideas sobre
la adopcion de nuevos enfoques y metodologias, haciendo hincapié en
cuestiones vinculadas con la inclusidn, el fortalecimiento de la
interaccion con las partes interesadas, y el mejoramiento de las
capacidades.

Asistieron a la reunion alrededor de 100 participantes de 39 EFS (en
su mayoria representadas por AG), y otras partes interesadas
relevantes, como el embajador de Irlanda y representantes del Banco
Mundial, la International Budget Partnership (IBP), UN Women, la
Comision de estadistica de la ONU, la Fundacién de Auditoria y
Rendicion de Cuentas de Canadéa (CAAF), el Subsecretario General
de la Oficina de Servicios de Supervision Interna (OSSI) de la ONU y
Ministerios de Sierra Leona y Sri Lanka.

6. Asistencia bilateral de la IDI a la EFS de
Somalia

El Gerente de desarrollo bilateral de capacidades de la IDI con personal de la EFS de Somalia.

Nairobi, mayo de 2017.

La Oficina del Auditor General de Somalia (OAGS) y la IDI cooperaran
durante 2017 para concluir el plan estratégico de la OAGS y fomentar
un mayor apoyo entre pares durante los proximos anos.

El acuerdo fue suscrito en Nairobi el 28 de mayo. El financiamiento de
estas actividades proviene de los fondos basicos de la IDI. Somalia
tiene grandes necesidades en términos de desarrollo y fortalecimiento
de los mecanismos de rendicién de cuentas para promover una mejor
utilizacion de los limitados recursos disponibles. La OAGS puede



desempenar un rol importante en el mejoramiento de la Gestion de las
finanzas publicas del pais.

7. De la adversidad al desafio

A principios de junio de 2017, el Sr. Ole Schayen asumio la gerencia
de la Secretaria de la Cooperacion INTOSAI-Donantes. Durante el
periodo correspondiente a los programas en curso, el foco principal de
la Cooperacion se ubica en la nueva ronda de la Convocatoria global
para la presentacion de propuestas. A lo largo de un periodo de
aproximadamente un afio, se hara especial hincapié en el Nivel 2, que
constituye una iniciativa especializada para ampliar el apoyo a las EFS
en las situaciones mas adversas:

“En muchos paises, observamos que los entornos de las EFS
constituyen un factor adverso para ellas. Lo que se espera es que,
mediante el apoyo brindado a través del Nivel 2 de la Convocatoria
global para la presentacion de propuestas, podamos ayudar a esas
EFS de modo tal que su entorno deje de constituir una fuente de
adversidad para ellas. Lo que buscamos es que su situacion se
revierta y adquieran las capacidades necesarias para afrontar sus
entornos. Nuestro deseo es ver EFS desafiantes, no doblegadas ante
la adversidad.”

- Ole Schgyen, nuevo titular de la Secretaria de la Cooperacién
INTOSAI-Donantes

Para leer el editorial completo, vea nuestro boletin.

8. Enfoque en el éxito

La Cooperacién INTOSAI-Donantes esta dando inicio al proceso de
desarrollo de dos historias de éxito a nivel nacional para dar cuenta de
la importancia de trabajar con las Entidades Fiscalizadoras Superiores,
y de que ese trabajo marca una diferencia en las vidas de los
ciudadanos. Mediante dichas historias se exponen iniciativas exitosas
en materia de desarrollo de las capacidades de las EFS originadas en
el conjunto de la INTOSAI y las comunidades de donantes, y cémo los
principios del Memorando de Entendimiento contribuyeron al éxito de
esas iniciativas.

Para leer las tres historias de éxito ya desarrolladas acerca de las EFS
de Butan y Sierra Leona y la PASAI, ingrese en la Pagina web de la
Cooperacion.

9. Teleconferencia de la direccion del Comité
Rector de la Cooperacion INTOSAI-Donantes

El 19 de julio de 2017 se realizo la tltima teleconferencia de la
Direccién del Comité Rector de la Cooperacion INTOSAI-Donantes. La
Convocatoria global para la presentacion de propuestas, la
implementacién del Plan de comunicaciones y la préxima reunién del
Comiteé Rector de la Cooperacion INTOSAI-Donantes fueron algunos
de los temas abordados.
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